Benutzungs- und Entgeltordnung
der Kreismusikschulen als o6ffentliche Einrichtungen des
Landkreises Anhalt-Bitterfeld

Auf der Grundlage des § 33 Absatz 3 Nr. 6 der Landkreisordnung fur das Land Sachsen-An-
halt (LKO LSA) vom 05. Oktober 1993 (GVBI. LSA S. 598), zuletzt gedndert durch Artikel 3
des Gesetzes vom 16. November 2006 (GVBI. LSA S. 522), sowie gemal} § 10 Absatz 3 der
Satzung der Kreismusikschulen des Landkreises Anhalt-Bitterfeld hat der Kreistag in seiner
Sitzung am 19. Juni 2008 folgende Benutzungs- und Entgeltordnung der Kreismusik-schulen
als offentliche Einrichtungen des Landkreises Anhalt-Bitterfeld beschlossen:

§1
(1)

(2)

§3

Jahr

Allgemeines

Die Musikschulen Bitterfeld, Ratswall 22 in 06749 Bitterfeld-Wolfen OT Bitterfeld, ,Jo-
hann Sebastian Bach* Kéthen , Schlossplatz 4 in 06366 Kothen (Anhalt) und ,Johann
Friedrich Fasch* Zerbst, Friedrich-Ludwig-Jahn-Str. 5 in 39261 Zerbst sind 6ffentliche
Einrichtungen des Landkreises Anhalt-Bitterfeld. Die Nutzung dieser kulturellen Ein-
richtungen ist jedermann im Rahmen des geltenden Rechts gestattet.

Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld stellt die in Abs. 1 genannten 6ffentlichen Einrichtun-
gen zur kulturellen Nutzung und als Bildungseinrichtungen zur Verfligung.

Diese Ordnung regelt die Benutzung der Musikschulen und die Erhebung eines pri-
vatrechtlichen Entgeltes fur die Nutzung.

Entgeltpflicht

Die Teilnahme am Unterricht der Musikschulen erfolgt auf Grundlage einer Ausbil-
dungsvereinbarung. Die in den Musikschulen auszubildenden Schiiler oder bei Min-
derjahrigen deren gesetzliche Vertreter sind auf Grundlage dieser Vereinbarung ver-
pflichtet, fur die Inanspruchnahme der 6ffentlichen Einrichtung nach Malkgabe dieser
Entgeltordnung Entgelte zu entrichten.

Die Uberlassung von Instrumenten an Schuler der Musikschulen erfolgt auf der
Grundlage eines Uberlassungsvertrages. Nach dieser Grundlage sind Uberlassungs-
entgelte zu entrichten.

Unterrichtsentgelte

Das Unterrichtsentgelt betragt: im leistungsorientierten Unterricht
(ab 3. Unterrichtsjahr)

Zeiteinheit Monat
1. im instrumentalen bzw. vokalen Einzelunterricht 45 Minuten 34,00 Euro 408,00 Euro
2. im instrumentalen bzw. vokalen Einzelunterricht 30 Minuten 27,00 Euro 318,00 Euro

Das Unterrichtsentgelt betragt: im erlebnisorientierten Unterricht

1. im instrumentalen bzw. vokalen Einzelunterricht 45 Minuten 41,00 Euro 492,00 Euro

2. im instrumentalen bzw. vokalen Einzelunterricht 30 Minuten 32,00 Euro 384,00 Euro

3. Partnerunterricht 45 Minuten 24,00 Euro 288,00Euro



(4)

§5

2 Schiiler, pro Schiler

4. im instrumentalen bzw. vokalen Gruppenunterricht 45 Minuten 21,00 Euro 252,00 Euro
ab 3 Schdiler, pro Schiler

Elementare Musikerziehung

bei einer Gruppenstarke unter acht Schiilern:

1. Musikalische Friiherziehung 45 Minuten 15,00 Euro 180,00 Euro
2. Musikalische Grundausbildung 45 Minuten 15,00 Euro 180,00 Euro
3. Musikgarten, Instrumentenkarussell, Tanz/Ballett 45 Minuten 16,00 Euro 192,00 Euro

bei einer Gruppenstarke ab acht Schilern

4. Musikalische Friiherziehung 45 Minuten 10,00 Euro 120,00 Euro
5. Musikalische Grundausbildung 45 Minuten 10,00 Euro 120,00 Euro
6. Musikgarten, Instrumentenkarussell, Tanz/Ballett 45 Minuten 12,00 Euro 144,00 Euro

Das Entgelt wird fiir ein Unterrichtsjahr festgelegt. Anderungen der Gruppenstirke nach Kursbeginn haben keinen
Einfluss auf das jahrliche Entgelt.

Sonstiges
1. Klassenmusizieren 45 Minuten 5,00 Euro 60,00 Euro
2. Kurse: 8 Unterrichtsstunden 45 Minuten

1 — 3 Teilnehmer, pro Teilnehmer / pro Kurs 54,00 Euro

4 — 6 Teilnehmer, pro Teilnehmer / pro Kurs 29,00 Euro

3. Musiklehre-, Musikgeschichte-, Ensemble- oder
Chorunterricht ohne Gesangs- oder
Instrumentalhauptfach 45 Minuten 8,00 Euro

Bei Prufungen, die als Einzelprifung anberaumt werden, ist ein Entgelt von 30,00
Euro zu entrichten.

Das Entgelt umfasst je eine Unterrichtseinheit pro Woche.

Das Schuljahr beginnt am 1.8. und endet am 31.7. des Folgejahres. Die Ferien- und
Feiertagsregelung entspricht der der offentlichen allgemeinbildenden Schulen des
Landes Sachsen-Anhalt.

Der Erganzungsunterricht wie Musiklehre, Orchester, Ensembile ist im Entgelt
enthalten.

Instrumentenmiete

Im Rahmen ihrer Bestande kann die Kreismusikschule an ihre Schiler Instrumente
und Zubehor Uberlassen. Das monatliche Entgelt betragt 7,00 Euro.

Far die Erneuerung standigem Verschleil® unterliegenden Zubehors ausgeliehener In-
strumente ist der Nutzer verantwortlich.

Ein Rechtsanspruch auf Uberlassung eines Instrumentes besteht nicht. Wird ein In-
strument nicht pfleglich behandelt, so kann es zurlickgefordert werden.

Ausgeliehene Instrumente bzw. Zubehér dirfen nicht an Dritte weitergegeben wer-
den.

Nutzung durch Dritte

(1) Fur die Nutzung der Rdume der ,Musikschule Bitterfeld®, ,Musikschule Johann Sebastian

Bach® Kothen und der ,Musikschule Johann Friedrich Fasch” Zerbst/Anhalt



zu Ubungs-, Proben- und Auffiihrungszwecken durch Dritte werden folgende Entgelte
erhoben:

1. Klassenraum 5,00 Euro/Std. 25,00 Euro/Tag (mehr als 5 Std.)
2. Kammermusiksaal (Saal) 10,00 Euro/Std. 50,00 Euro/Tag (mehr als 5 Std.)

(2) Fir das Uben auf Instrumenten der 0.g. Musikschulen innerhalb der Rdume der Musik-

schulen durch Dritte, welche nicht Schiiler oder Lehrer der Musikschule sind oder Schi-
ler, welche in einem anderen instrumentalen Fach Gben mdchten, wird ein Entgelt von
5,00 Euro/Std. zuziglich des Nutzungsentgeltes aus Absatz 1 erhoben.

(3) Fur die Ausleihe nachfolgender Instrumente an Dritte, welche nicht Schiler der Musik-

schule sind, werden folgende Entgelte erhoben:

Cembalo 150,00 Euro/Tag
Pauke 40,00 Euro/Tag
Kontrabass 30,00 Euro/Tag
Blasinstrumente 20,00 Euro/Tag
Congas 20,00 Euro/Tag

Sachgemaler Transport, Instrumentenstimmung und ggf. anfallende Reparaturen
gehen zu Lasten des Entleihers.

EntgeltermaRigung

Jeder leistungsfahige Schuler soll unabhangig von den hauslichen finanziellen
Verhaltnissen die Moglichkeit einer musikalischen Ausbildung haben.

Familienermafligungen werden gewahrt, wenn mindestens zwei Mitglieder einer Fa-
milie Einzel- oder Gruppenunterricht belegen. Als Familie gelten die in Form einer
Ehe- oder eheadhnlichen Gemeinschaft gemeinsam mit Kindern in einem Haushalt
wohnenden Personen. Die ErmafRigung betragt fir die zweite Person jeweils 25 %
des betreffenden Entgeltsatzes, ab der dritten Person jeweils 50 % des betreffenden
Entgeltsatzes.

Mehrfacherermafigungen werden Schilern, Auszubildenden und Studenten gewahrt,
wenn von einem Schiler zwei oder mehr Facher belegt werden. Die Ermafigung be-
tragt fur das zweite und jedes weitere Fach 25 % des betreffenden Entgeltsatzes.
Mehrfacherermafiigungen erhalten auch Schiiler, Auszubildende oder Studenten, de-
nen bereits eine Familienermafligung gewahrt wird.

Leistungsberechtigte gemall SGB Xll und SGB I, bzw. deren wirtschaftlich nicht selb-
standige Kinder erhalten bei entsprechender musikalischer Eignung eine ErmaRigung
von 50% des betreffenden Entgelts. Bei Wegfall der Anspruchsberechtigung ist die
Musikschule davon in Kenntnis zu setzen.

Nach erfolgreicher Leistungsprifung in der Mittel- und Oberstufe werden den Schu-
lern 50 % des Entgelts erlassen.

Schuler der studienvorbereitenden Ausbildung erhalten eine kostenlose zusatzliche
Wochenstunde (45 Minuten Einzelunterricht).

Kinder, die Forderschulen besuchen, oder Heimkinder erhalten 50 % Ermafigung.

Ermafigungen kénnen nur auf schriftlichen Antrag gewahrt werden.



§7 Falligkeit und Einzug des Entgelts

(1) Die Entgeltfestsetzung gilt fur ein Schuljahr oder vom Beginn des Unterrichts bis zum
Ende des laufenden Schuljahres.

(2) Die Entgelte sind, einschlieRlich der Uberlassungsentgelte fiir Instrumente, entsprechend
der Rechnungslegung zu zahlen.

(3) Die Zahlung erfolgt bargeldlos oder per Lastschrifteinzug. Héhe der Entgelte, Raten und
Falligkeiten werden in der Rechnung festgelegt.

(4) Gelegentlicher Unterrichtsausfall (Erkrankung oder Verhinderung der Lehrkraft) ist bei
der Entgeltfestsetzung berticksichtigt. In begriindeten Fallen kénnen Entgelte auf schriftli-
chen Antrag korrigiert werden. Begriindete Falle sind:

1. nicht vom Schiuler verursachter Unterrichtsausfall iber mehr als vier zusam-
menhangende Wochen (kein schriftlicher Antrag naétig).

2. Kundigung des Unterrichts gem. § 8 Abs. 3 und 4.

3. durch die Musikschule festgelegte Anderung der Unterrichtsform im laufenden
Schuljahr.

(5) Ruckstandige Entgelte werden im Verwaltungszwangsverfahren eingezogen.

(6) Vom Schiler versaumte Unterrichtsstunden werden nicht nachtraglich erteilt, es er-
folgt auch keine Entgeltriickerstattung.

§8 Anmeldung, Wechsel, Abmeldung

(1) Die Anmeldung ist zu jeder Zeit mdglich. Ein Anspruch auf Aufnahme besteht nicht.
Es wird eine Ausbildungsvereinbarung abgeschlossen. Der Unterrichtsbeginn richtet
sich nach dem Stundenvolumen der Musikschule und ist nur zum Monatsbeginn még-
lich.

(2) Ein durch den Schiler gewlinschter und mdéglicher Lehrerwechsel bzw. ein Wechsel
des Instrumentalfaches ist nur zum Ende eines Schulhalbjahres moglich. Hierzu ist
die Zustimmung des Schulleiters erforderlich.

(3) Die Abmeldung eines Schilers kann schriftlich zum 31.1. und zum 31.7. eines Schul-
jahres erfolgen. Sie muss dem Schulleiter 14 Tage vor Kindigungsfrist vorliegen.

(4) In begrindeten Einzelfallen kann der Schulleiter Ausnahmen zulassen. Ein Rechtsan-
spruch besteht nicht.

(5) Ein begrindeter Lehrerwechsel in der Musikschule ist kein auferordentlicher Kindi-
gungsgrund. Der Schiler hat keinen Anspruch auf einen bestimmten Lehrer.

(6) Eine Kindigung des Unterrichtsvertrages kann durch die Musikschule in begriindeten
Fallen wegen unregelmaligem Unterrichtsbesuchs und unbefriedigenden Leistungen
des Schulers erfolgen.

§9  Ausschluss

(1) Lauft das Verhalten eines Schilers dem Schulzweck zuwider oder versto3t er grob
oder zum wiederholtem Mal gegen diese Benutzungs- und Entgeltsatzung so kann
der Schuler von der weiteren Teilnahme zeitweilig oder dauernd ausgeschlossen wer-
den.



(2) Empfiehlt sich ein Ausschluss vom Unterricht aus padagogischen Grinden, so entschei-
det der Schulleiter hieruber nach Rucksprache mit dem Fachlehrer und ggf. mit dem ge-
setzlichen Vertreter des Schilers unter Berlcksichtigung der individuellen und sozialen
Gesamtlage.

§10

(1)

§ 11
(1)

§ 12

Benutzung der Einrichtungen

Die Nutzer halten eine an den Allgemeinwerten orientierte Ordnung, Disziplin und
Sauberkeit in den Musikschulen ein und beachten Warn- und Hinweisvorschriften. Sie
haben sich so zu verhalten, dass insbesondere kein anderer behindert oder belastigt
wird.

Naheres regelt die Schulordnung.

Haftung

Der Nutzer bzw. sein gesetzlicher Vertreter haftet fur die von ihm verursachten
Beschadigungen und Verluste an den Unterrichtsmaterialien oder an den Instrumen-
ten in Hohe des Wiederbeschaffungswertes bzw. der Reparaturkosten.

Der Nutzer kommt fur die anfallenden Kosten bei Zuwiderhandlungen im Zusammen-
hang mit der Auslibung des Hausrechtes in voller Hohe auf.

Der Landkreis Anhalt-Bitterfeld haftet gegenuber dem Nutzer flr Personen-, Sach-
und Vermogensschaden nur bei Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit.

In-Kraft-Treten

Diese Benutzungs- und Entgeltordnung tritt am 01.08.2008 nach ihrer 6ffentlichen Bekannt-
machung im Amtsblatt des Landkreises Anhalt-Bitterfeld in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Entgeltordnung Kreismusikschule Bitterfeld vom 31.03.2005
aulder Kraft:

Kéthen (Anhalt), 19.06.2008

gez. U. Schulze (Dienstsiegel)
Landrat
Beschlussfassung | Unterzeichnung Verdffentlichung im Amtsblatt fur den | In-Kraft-Treten
im Kreistag durch den Landrat | Landkreis Anhalt-Bitterfeld
19. Juni 2008 19. Juni 2008 04. Juli 2008 13/08 Seite 32 01.August 2008
Hinweis:

Bei dem hier abgedruckten Kreisrecht handelt es sich ausschliel3lich um eine Lese- und
Arbeitsmaterial. Anderungen/Ergénzungen werden eingepflegt. Rechtsverbindlich ist nur
das jeweils im Amtsblatt fiir den Landkreis Anhalt-Bitterfeld veréffentlichte Kreisrecht.



