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Neue Aeuh*s
r*''u,r-;:** F frrc#krm*s h*#trt##Bä
Am l. August begann für
sechs neue Auszubilden-
de zvrltum Verwaltungs-
angcstcllten des Landkreis
Anhait-Bitterfeld ein neuer
Lebensabschnitt.
Die neuen Azubis l -ucas
Anacker (Ostelnienburg),
Madlen Berndt (Wohlsdorl),

Sarah Bcisener (Köthen),
Josefine Kral (Zerbst),
Ari äne Krause (Prussendorf)
und Henriette Scholz (Kö-
then) wurden vom Landrat
Uwe Schulze. Personal-
amtsleiterin Heike Wähnelt.
Persona l  ra tsvors i tzenden
Harald Sirnon, Jugencl- und

A u  szub i l  de  ndenver t re te r
Philipp Rydz sowie der Aus-
bi ldungslei ter in Melanie
Dittmann begrüf3t.
Sie werden nun in den kom-
menden drei .lahren die
vielfältigen Aufgaben der
Lanclkreisverwaltung ken-
nen und ausäben lernen. Im

Anschluss an die Ausbildung
bietet der Landkreis Anhalt-
Bitterf'eld, je nach den er-
bmchten Leistungen, einen
befri steten oder unbefristeten
Arbeitsplatz an.
Interessenten für das Einstel-
lungsjahr 2018 können sich
bis zum 3.11.2017 bewerben.

Die neuen Azubis 2017.


