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Landkreis Anhalt-Bitterfeld

Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beihilfenrichtlinie

Uber die Gewahrung von einmaligen Beihilfen und Zuschissen sowie sonstigen
Leistungen fiir Kinder, Jugendliche und junge Volljghrige bei der Gewahrung von
Jugendhilfeleistungen gem. §§ 27, 35a, 41 und 39 SGB VIII i. V. m. §§ 32 — 35 SGB VIII
sowie gem. § 19 SGBVIII
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1. Einleitung

GemaR der Praxis der Jugendhilfe wird der gesamte Bedarf zum Lebensunterhalt des
Kindes, des Jugendlichen und des jungen Volljahrigen, soweit regelmaRig wiederkehrend,
durch laufende Leistungen gedeckt (Bedarfsdeckung durch Ifd. Leistungen, § 39 Abs. 2
S. 1 SGB VIII).

Einmalige Beihilfen oder Zuschiisse bilden gegentber den Ifd. Leistungen nach dem SGB
VIl die Ausnahme. Diese kdnnen insbesondere zur Erstausstattung einer Pflegestelle und
bei wichtigen personlichen Anlassen des Kindes oder des Jugendlichen gewahrt werden
(§ 39 Abs. 3 SGB VIII).

Besondere Anldsse kdnnen sein

e Einschulung

e Kommunion, Konfirmation, Jugendweihe

o Erwerb einer Fahrerlaubnis, soweit diese Berufsvoraussetzung ist oder soweit
Schule oder Ausbildungsstelle nicht mit offentlichen Verkehrsmitteln erreichbar
sind.

(Aufzahlung ist nicht abschlieRend.)

Damit steht die Gewahrung von einmaligen Beihilfen oder Zuschiissen im pflichtgemalen
Ermessen des Fachbereichs Kinder, Jugend und Familie. Die Verwendung der Begriffe
,Beihilfe" oder ,Zuschiisse" macht deutlich, dass nicht nur die volle Ubernahme der Kosten
(Beihilfe i. S. d. SGB XIl), sondern auch Teilleistungen (Zuschiisse) in Betracht kommen.

Fur die Ausgestaltung der Hilfe flir einen jungen Volljahrigen gem. § 41 SGB VIII gelten
§§ 27 Abs. 3 und Abs. 4 sowie 28 bis 30, 33 bis 36, 39 SGB VIl entsprechend.

2. Zweck der einmaligen Beihilfen, Zuschiisse sowie sonstigen Leistungen

Die durch diese Richtlinie geregelte Gewédhrung von einmaligen Beihilfen, Zuschissen
sowie sonstigen Leistungen dient grundséatzlich zur Deckung eines besonderen Bedarfs
des Kindes, des Jugendlichen und des jungen Volljghrigen sowie der Mutter/Vater mit
Kind, die Uber die Gewahrung von laufenden Leistungen gem. §§ 39 Abs. 2, 19 Abs. 3

SGB VIII hinausgehen.

3. Voraussetzungen fiir die Gewadhrung von einmaligen Beihilfen, Zuschiissen
sowie sonstigen Leistungen

Einmalige Beihilfen, Zuschiusse sowie sonstige Leistungen nach dieser Richtlinie werden
nur gewahrt, wenn durch den Landkreis Anhalt — Bitterfeld als &rtlicher Trager der
offentlichen Jugendhilfe fir die gem. Pkt. 4 dieser Richtlinie benannten
Leistungsberechtigten Jugendhilfeleistungen gem. §§ 27, 35a, 41 und 39 SGB VIl i. V.
m. §§ 32 — 35 SGB VIl sowie Leistungen nach § 19 SGB VIl erbracht werden.
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4. Leistungsberechtigte

Leistungsberechtigte sind gem. § 39 Abs. 2 SGB VIl das Kind oder der Jugendliche sowie
gem. § 41 Abs. 2 SGB VIl der junge Volljghrige selbst und die Mutter/ der Vater mit Kind
bei Leistungen nach § 19 Abs. 1 SGB VIl

5. Geltungsbereich

Diese Richtlinie gilt, sofern Leistungen entsprechend der unter Pkt. 3 dieser Richtlinie
benannten gesetzlichen Bestimmungen des SGB VIII durch den Landkreis Anhalt —
Bitterfeld, als fir diese Leistung ortlich zustandigen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe,
erbracht werden mussen.

6. Verfahrensgrundsatze

6.1. Die Leistungen nach dieser Richtlinie sind schriftich und begriindet vor
Inanspruchnahme beim Landkreis Anhalt-Bitterfeld im Fachbereich Kinder, Jugend und
Familie zu beantragen. Die Leistungen werden nicht riickwirkend gewahrt. Von einem
Antragserfordernis sind die Leistungen fiir Heimfahrten und Beurlaubungen
ausgenommen.

6.2. Die Gewahrung einer einmaligen Beihilfe setzt in der Regel eine Stellungnahme und
Prufung des Fachdienstes Allgemeiner Sozialer Dienst/Spezialdienste und eine
verwaltungsrechtliche Prifung des Fachdienstes Wirtschaftliche Jugendhilfe voraus.

7.3. Bei der Unterbringung des Kindes, des Jugendlichen oder des jungen Volljahrigen im
Bereich eines anderen Jugendamtes richtet sich die Héhe der einmaligen Beihilfen,
Zuschiisse und sonstigen Leistungen nach den Verhéltnissen vor Ort (§ 39 Abs. 4 S. 5
SGB V).

Pkt. 6.1. — 6.2. dieser Richtlinie gelten jedoch entsprechend.

Unterlagen, Nachweise, etc., die die Bemessung der einmaligen Beihilfen, Zuschiisse und
sonstigen Leistungen regeln, sind vom zustandigen Fachdienst oder ersatzweise vom
Leistungstrager abzufordern, in der Sachprifung zu bericksichtigen und zu den Akten
(Leistungsakte) zu nehmen.

Die ordnungsgemafe Verwendung der Mittel ist dem zusténdigen ortlichen Trager der
offentlichen Jugendhilfe in geeigneter Form auf Verlangen nachzuweisen.
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7. Leistungskatalog

7.1 Gewahrung von Beihilfen und Zuschiissen sowie sonstigen Leistungen bei stationarer
Unterbringung gem. § 19, §§ 27 Abs. 2, 34, 35 und 35a, § 41 SGB VIl und § 42 SGB
Vill

7.1.1 Heimfahrten

Die Ubernahme der Kosten fiir die Heimfahrten erfolgt entsprechend den Festlegungen
im Hilfeplan, jedoch héchstens fir zwei Heimfahrten im Monat.

Bei der Nutzung von o6ffentlichen Verkehrsmitteln fur Beurlaubungen zu den Eltern und
anderen Bezugspersonen konnen Aufwendungen fur eine Bahncard, das
Deutschlandticket oder vergleichbare Angebote (vorherige Antragstellung ist erforderlich)
nur erstattet werden, sofern die dadurch entstehenden Gesamtkosten (Kosten flr
Bahncard/Deutschlandticket oder vergleichbare Angebote und Einzelfahrten) niedriger
sind, als die aufzubringenden Kosten fiir die Einzelfahrten.

Kosten fiir Fahrien bei Beurlaubungen zu den Eltern und anderen Bezugspersonen mit
einem PKW werden entsprechend dem Bundesreisekostengesetz in der jeweils gultigen
Fassung erstattet. Eine Erstattung erfolgt jedoch nur, wenn die Kostenaufwendungen bei
Benutzung offentlicher Verkehrsmittel hoher waren oder deren Nutzung nicht zumutbar
ist. Fahrtkosten mit dem PKW zum Bahnhof/ zur Bushaltestelle werden nicht erstattet.

7.1.2 Verpflegungskosten bei Beurlaubung

Verpflegungskosten werden in Hohe der hierfir im vereinbarten Entgelt kalkulierten
finanziellen Aufwendungen fur die Dauer der Beurlaubung zu den Eltern oder anderen
Bezugspersonen an diese ausgezahlt (An- und Abreisetag gelten als ein Tag). Die
Auszahlung erfolgt durch das Heim. Die Zahlung ist dem Fachbereich Kinder, Jugend und
Familie nachzuweisen.

7.1.3 Besuch eines Kindes, Jugendlichen oder jungen Volljahrigen

Flr die Besuche der sozialpddagogischen Fachkrafte des Fachbereiches Kinder,
Jugend und Familie von Kindern, Jugendlichen und jungen Volljghrigen in den
Einrichtungen kann ein Betrag von bis zu 15,00 Euro jahrlich je Hilfeempfanger gezahlt
werden. Voraussetzung hierfir ist ein Antrag, welcher auch nach Besuch des Kindes
gestellt werden kann. Diesem Antrag sind entsprechende Nachweise iber die
sachgerechte Verwendung der Mittel beizufiigen.

7.1.4 Verpflichtende Schulfahrten

Nimmt ein Hilfeempfanger an einer mehrtagigen verpflichtenden Schulfahrt teil, kann
einmal im Schuljahr ein Zuschuss in tatsachlich notwendiger Hohe fiir diese Fahrt gewahrt
werden. Mehrtagige Schulfahrten nach den schulrechtlichen Bestimmungen sind Fahrten
mit mindestens einer Ubernachtung.

Dem Antrag sind eine Bescheinigung der Schule zur Verpflichtung der Schulfahrt und eine
Kostenaufstellung beizufligen.
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Ersparte Kosten fur die Verpflegung sind fur die Tage der Abwesenheit auf den Zuschuss
anzurechnen.

7.1.5 Erstausstattungsbeihilfen fiir Bekleidung und sonstiger dringend notwendiger Bedarf

Ist/ Sind nur unzureichende Bekleidung/ Schulmaterialien bei Aufnahme eines Kindes/
Jugendlichen/ jungen Volljahrigen in einer Einrichtung vorhanden, kann eine
Erstausstattungsbeihilfe einmalig bis zu einer Héhe von 200,00 Euro gewéhrt werden,
sofern der Bedarf nicht Uber die hierflir entgeltwirksam kalkulierten Kosten gedeckt
werden kann.

Wahrend des Aufenthaltes eines Kindes/ Jugendlichen/ jungen Volljghrigen in einer
Einrichtung kénnen zuséatzlich Bekleidungshilfen einmalig bis zu einer Hohe von 150,00
Euro jahrlich gewahrt werden, wenn dies im Einzelfall besonders begriindet ist (z.B.
rasches Wachstum, hoher Verschleill der Kleidung durch das Verhalten des Kindes/
Jugendlichen) und der entstehende Bedarf nicht Uber die hierfir entgeltwirksam
kalkulierten Kosten gedeckt werden kann.

Eine Befiirwortung und Bedarfsliste des Fachdienstes Allgemeiner Sozialer Dienst ist
hierzu erforderlich.

7.1.6 Beihilfen bei persdnlichen Anlassen

Bei personlichen Anldssen (z. B. Taufe, Einschulung, Kommunion, Konfirmation,
Jugendweihe) kdnnen einmalige Beihilfen bis zu 200,00 Euro bezuschusst werden.
Fir Traueranldsse wird keine einmalige Beihilfe gewahrt.

7.1.7 Beihilfen bei Ausbildungsbeginn

Bei Ausbildungsbeginn kann in Abhangigkeit von der Art der Ausbildung eine einmalige
Beihilfe bis zu 150,00 Euro fur die Beschaffung von notwendiger Arbeitskleidung sowie
erforderlichen Arbeitsutensilien gewahrt werden, sofern diese nicht vom Arbeitgeber
gestellt oder von der Agentur fur Arbeit bzw. durch sonstige Dritte finanziert werden.

7.1.8 Beihilfen bei Grindung eines eigenen Hausstandes (Verselbststandigung)

Bei Entlassung eines jungen Menschen/ jungen Volljahrigen einer Mutter/ eines Vaters
mit Kind aus der Einrichtung und beabsichtigter Griindung eines eigenen Hausstandes
sowie Bezug einer eigenen Wohnung kann einmalig eine Beihilfe bis zu 1.200,00 Euro fur
nachstehende Anschaffungen gewahrt werden, sofern keine eigenen finanziellen Mittel
zur Verfigung stehen und/ oder die Finanzierung Uber andere Leistungstrager nicht im
notwendigen Umfang erfolgt:

- Mobiliar
- Hausrat u. &a.

Die Ubernahme einer Kaution kann nicht erfolgen.
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7.1.9 Beihilfen zum Erwerb der Fahrerlaubnis

Fur den Erwerb einer Fahrerlaubnis kdnnen, soweit diese Berufsvoraussetzung ist, oder
soweit Schule bzw. Ausbildungsstatte nicht mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar
sind, einmalig Beihilfen bis zu 500,00 Euro gewéhrt werden.

Folgende Unterlagen sind beizubringen:

Bestéatigung der Ausbildungsstatte, -einrichtung,
3 Kostenangebote
- Finanzierungsplan einschlief3lich Nachweis zur Aufbringung des Eigenanteils

Die Notwendigkeit ist durch den Fachdienst Allgemeiner Sozialer Dienst zu bestatigen.
7.1.10 Kostenbeitrag fiir den Besuch einer Tageseinrichtung fir Kinder/Tagespflegestelle

Die Kostenbeitrage fiir den Besuch einer Tageseinrichtung fur Kinder/Tagespflegestelle
gehdren zum laufenden wiederkehrenden Bedarf des Kindes. Der Besuch der
Tageseinrichtung fiir Kinder/Tagespflegestelle sowie die Ubernahme der Kostenbeitrage
ist mit dem Fachdienst Allgemeiner Sozialer Dienst abzustimmen und im Hilfeplan zu
verankern.

Der Geblihrenbescheid und der Betreuungsvertrag sind einzureichen

Eine Ubernahme der Kostenbeitrage erfolgt maximal in einem Betreuungsumfang von 5
Stunden/Tag.

Ausnahmen hiervon sind lber Einzelfallentscheidungen herbeizufiihren.

7.1.11 Barbetrage (Taschengeld)

Die Zahlung des Barbetrages gem. § 39 Abs. 2 SGB VIl erfolgt analog der vom
Ministerium fur Arbeit, Soziales, Gesundheit und Gleichstellung des Landes Sachsen —
Anhalt festgesetzten Betrage in der jeweils giiltigen Fassung.

Fur junge Volljahrige sind die Regelungen des SGB Xll i. V. m. der jeweils giiltigen
Regelsatzverordnung anzuwenden.

7.1.12 Mehraufwendungen, welche in der Person des Hilfeempfangers aus besonderem
erzieherischem, medizinischem oder therapeutischem Bedarf begriindet sind

Mehraufwendungen, die in der Person des Hilfeempfangers begriindet sind, werden je
nach Notwendigkeit nur gewéhrt, sofern die geltend gemachten bzw. aufzubringenden
Kosten nicht durch das monatlich zu zahlende Entgelt oder durch andere Leistungstrager
abgegolten werden kénnen.

Voraussetzung ist das Vorliegen einer entsprechenden Prifung und Begriindung zum
zusatzlichen Bedarf durch den zustandigen Sozialarbeiter. Die Gewahrung von
Mehraufwendungen bedarf der Zustimmung durch die Fachdienstleitungen Allgemeiner
Sozialer Dienst und Wirtschaftliche Jugendhilfe.
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7.1.13 Beihilfe fur Sehhilfen

Fur die Fassung werden Kosten bis in Hohe von 60,00 Euro iibernommen.
Erforderlich ist die Einreichung der Sehhilfeverordnung des behandelnden Augenarztes.
Zuschusse fur Brillenglaser werden nicht gewahrt.

7.2. Gewahrung von Beihilfen und Zuschiissen sowie sonstigen Leistungen in
Pflegefamilien (§§ 33, 35a, 41 und 42 SGB V)

Mit der Zahlung des Pflegegeldes entsprechend der Kinder- und Jugendhilfe-
Pflegegeldverordnung des Landes Sachsen-Anhalt (KJH-PfIG-VO LSA) in der jeweils
gultigen Fassung sind die erzieherischen Aufwendungen der Pflegeeltern und der
gesamte regelmalig wiederkehrende Bedarf des jungen Menschen gedeckt. Darin ist
insbesondere der Aufwand fiur Unterkunft, Erndhrung, Bekleidung, Kérper- und
Gesundheitspflege, Hausrat und kleinere Bedrfnisse verschiedener Art (z. B. Teilnahme
an kulturellen Veranstaltungen, musischer Bildung, Sport, Freizeitgestaltung) enthalten.

Das monatliche Pflegegeld gemaR der KJH-PfIG-VO LSA ist nach Altersstufen gestaffelt.
Bei Erreichen einer neuen Altersstufe des Pflegekindes wird das erhéhte Pflegegeld ab
dem 1. des Monats gezahlt, in welchen das Ereignis fallt.

Fur die Gewahrung von Beitragen zur Alterssicherung und Unfallversicherung der
Pflegeeltern finden die Regelungen der KJH-PfIG-VO LSA Anwendung. Des Weiteren ist
mit der Pflegegeldzahlung der Barbetrag zur persénlichen Verfligung (Taschengeld) i. S.
d. § 39 Abs. 2 Satz 2 SGB VIII abgegolten.

7.2.1 Monatlicher Pauschalbetrag

Zur Verringerung des Verwaltungsaufwandes und um den Pflegeeltern Spielraume fir
eigene Entscheidungen zu eréffnen, werden die regelméRig wiederkehrenden Beihilfen,
wie Weihnachts- und Geburtstagsgeld, Urlaubs- und Ferienbeihilfe, verpflichtende
Schulfahrten, Erganzung oder Ersatz notwendiger Gegenstande mit einem monatlichen
Pauschalbetrag abgegolten. Fur nichtschulpflichtige junge Menschen betragt die
monatliche Pauschale 50,00 Euro. Fur schulpflichtige junge Menschen wird eine
monatliche Pauschale in Héhe von 70,00 Euro (inklusive verpflichtende Schulfahrten)
gewahrt. Die Pauschale wird mit der laufenden Pflegegeldzahlung iberwiesen.

7.2.2 Anderweitiger Aufenthalt eines Pflegekindes

Bei einem Aufenthalt eines Pflegekindes im Internat wird der erzieherische Bedarf des
monatlichen Pflegegeldes um 30 % reduziert.

Bei einem anderweitigen Aufenthalt eines Pflegekindes in einer stationdren Einrichtung
(bspw. fur Behinderte, Berufsbildungswerke, Kinder- und Jugendpsychiatrie) wird der
erzieherische Bedarf des monatlichen Pflegegeldes um 30 % reduziert, sofern das
Pflegekind langer als 3 Wochen aufRerhalb der Pflegestelle untergebracht ist.
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Alle sonstigen Bestandteile des monatlichen Pflegegeldes bleiben hiervon unberihrt.
Eine Unterbrechung aufgrund von Beurlaubungen bleibt hiervon unbericksichtigt.
7.2.3 Heimfahrten

Die Ubernahme der Kosten fiir die Heimfahrten erfolgt entsprechend den Festlegungen
im Hilfeplan, jedoch héchstens fiir 2 Heimfahrten im Monat.

Bei der Nutzung von offentlichen Verkehrsmitteln fir Beurlaubungen zu den Eltern und
anderen Bezugspersonen kénnen Aufwendungen fir eine Bahncard, das
Deutschlandticket oder vergleichbare Angebote (vorherige Antragstellung ist erforderlich)
nur erstattet werden, sofern die dadurch entstehenden Gesamtkosten (Kosten fur
Bahncard/Deutschlandticket oder vergleichbare Angebote und Einzelfahrten) niedriger
sind als die aufzubringenden Kosten fiir die Einzelfahrten.

Kosten flur Fahrten bei Beurlaubungen zu den Eltern und anderen Bezugspersonen mit
einem PKW werden entsprechend dem Bundesreisekostengesetz in der jeweils gultigen
Fassung erstattet. Eine Erstattung erfolgt jedoch nur, wenn die Kostenaufwendungen bei
Benutzung offentlicher Verkehrsmittel hoher waren oder deren Nutzung nicht zumutbar
ist. Fahrtkosten mit dem PKW zum Bahnhof/ zur Bushaltestelle werden nicht erstattet.

7.2.4 Erstausstattung

Bei Aufnahme eines Pflegekindes kann zur Erstausstattung (Einrichtung, Bekleidung,
Pflegehilfsmittel) ein Betrag von bis zu 1.000,00 Euro gewahrt werden.

Dem Antrag ist eine Bedarfsliste beizufiigen. Hinsichtlich der Notwendigkeit ist eine
Priifung und Bestatigung durch den zustandigen Sozialarbeiter des Pflegekinderdienstes
erforderlich.

Wahrend des Aufenthaltes eines Kindes/ Jugendlichen in einer Pflegefamilie kénnen
zusatzlich Bekleidungshilfen einmalig bis zu einer Héhe von 150,00 Euro jahrlich gewéhrt
werden, wenn dies im Einzelfall besonders begriindet ist (z.B. rasches Wachstum, hoher
Verschlei® der Kleidung durch das Verhalten des Kindes/ Jugendlichen) und der
entstehende Bedarf nicht Uber das monatliche Pflegegeld/die monatliche
Beihilfenpauschale gedeckt werden kann.

Eine Befurwortung und Bedarfsliste des zustdndigen Sozialarbeiters des
Pflegekinderdienstes ist hierzu erforderlich.

7.2.5 Beihilfen bei personlichen Anlassen

Bei personlichen Anlassen (z. B. Taufe, Einschulung, Kommunion, Konfirmation,
Jugendweihe) kénnen einmalig bis zu 200,00 Euro bezuschusst werden.

Fir Traueranlasse wird keine einmalige Beihilfe gewahrt.

7.2.6 Beihilfen bei Ausbildungsbeginn

Bei Ausbildungsbeginn kann in Abhangigkeit von der Art der Ausbildung eine einmalige
Beihilfe bis zu 150,00 Euro fir die Beschaffung von notwendiger Arbeitsbekleidung sowie
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erforderlichen Arbeitsutensilien gewahrt werden, sofern diese nicht vom Arbeitgeber
gestellt oder von der Agentur fur Arbeit bzw. durch sonstige Dritte finanziert werden.

7.2.7 Beihilfe zum Erwerb der Fahrerlaubnis

Fur den Erwerb einer Fahrerlaubnis kdnnen, soweit diese Berufsvoraussetzung ist, oder
soweit Schule bzw. Ausbildungsstatte nicht mit &ffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar
sind, einmalig Beihilfen bis zu 500,00 Euro gewahrt werden.

Folgende Unterlagen sind beizubringen:

- Bestatigung der Ausbildungsstatte, -einrichtung,
- 3 Kostenangebote
- Finanzierungsplan einschlieBlich Nachweis zur Aufbringung des Eigenanteils

Hinsichtlich der Notwendigkeit ist eine Priifung und Bestatigung durch den zustandigen
Sozialarbeiter des Pflegekinderdienstes erforderlich.

7.2.8 Beihilfen bei Griindung eines eigenen Hausstandes (Verselbststandigung)

Bei Entlassung eines jungen Menschen aus der Pflegefamilie und beabsichtigter
Grindung eines eigenen Hausstandes sowie Bezug einer eigenen Wohnung kann
einmalig eine Beihilfe bis zu 1.200,00 Euro fur nachstehende Anschaffungen gewahrt
werden, sofern keine eigenen finanziellen Mittel zur Verfligung stehen und/ oder die
Finanzierung (iber andere Leistungstrager nicht im notwendigen Umfang erfolgt:

- Mobiliar
- Hausrat u. &.

Die Ubernahme einer Kaution kann nicht erfolgen.
7.2.9 Besuch eines Kindes, Jugendlichen und jungen Volljahrigen

Fiir die Besuche der sozialpddagogischen Fachkrafte des Fachbereiches Kinder,
Jugend und Familie von Kindern, Jugendlichen und jungen Vollj&hrigen in den
Pflegefamilien kann ein Betrag von bis zu 15,00 Euro jahrlich je Hilfeempfanger gezahit
werden.

7.2.10 Mehraufwendungen, welche in der Person des Hilfeempfangers aus besonderem
erzieherischen, medizinischen oder therapeutischen Bedarf begriindet sind

Mehraufwendungen, die in der Person des Hilfeempféngers begriindet sind, werden je
nach Notwendigkeit nur gewahrt, sofern die geltend gemachten bzw. aufzubringenden
Kosten nicht durch das monatlich zu zahlende Pflegegeld oder durch andere
Leistungstrager abgegolten werden kénnen.
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Voraussetzung ist das Vorliegen einer entsprechenden Prifung und Begriindung zum
zusatzlichen Bedarf durch den zustandigen Sozialarbeiter des Pflegekinderdienstes. Die
Gewahrung von Mehraufwendungen bedarf der Zustimmung durch die Fachdienstleiter
Spezialdienste und Wirtschaftliche Jugendhilfe.

7.2.11 Kostenbeitrag fur den Besuch einer Tageseinrichtung fur Kinder/Tagespflegestelle

Die Kostenbeitrage fir den Besuch einer Tageseinrichtung fir Kinder/Tagespflegestelle
gehtren zum laufenden wiederkehrenden Bedarf des Kindes. Der Besuch der
Tageseinrichtung fiir Kinder/Tagespflegestelle sowie die Ubernahme der Kostenbeitrage
ist mit dem Fachdienst Spezialdienste abzustimmen und im Hilfeplan zu verankern.

Der Gebiihrenbescheid und der Betreuungsvertrag sind einzureichen.

7.2.12 Beihilfe fur Sehhilfen

Fur die Fassung werden Kosten bis in H6he von 60,00 Euro Gbernommen.
Erforderlich ist die Einreichung der Sehhilfeverordnung des behandelnden Augenarztes.
Zuschusse fir Brillenglaser werden nicht gewahrt.

7.2.13 Sauglings- und Kleinkindpflege

Pflegeeltern kénnen bei Aufnahme eines Sauglings/Kleinkindes (0-3 Jahre) ihre
Berufstatigkeit unterbrechen oder die wochentliche Arbeitszeit reduzieren. Durch die
Zahlung eines Zusatzbetrages fiir die Sduglings- und Kleinkindpflege soll ein finanzieller
Ausgleich geschaffen und gleichzeitig dem erhéhten Betreuungsaufwand Rechnung
getragen werden.

Hierzu kann auf Antrag der Pflegestelle ein monatlicher Zusatzbetrag in Form eines
erzieherischen Mehraufwandes gestellt werden. Voraussetzung hierfur ist, dass bei
Aufnahme des Pflegekindes die Berufstatigkeit unterbrochen oder der bisherige
wochentliche Arbeitsumfang reduziert wird. Die Unterbrechung der Berufstatigkeit bzw.
die Reduzierung des Arbeitsumfangs ist dem Fachbereich Kinder, Jugend und Familie
durch den Arbeitgeber nachzuweisen.

Die Berechnung des monatlichen Zusatzbetrages richtet sich nach den Regelungen des
Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes. Dazu werden entsprechende Einkommens-
nachweise vom Fachbereich Kinder, Jugend und Familie abgefordert.

Der monatliche Zusatzbetrag wird nur fiir eine Pflegeperson, langstens fir 12 Monate und
maximal bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres gewéhrt. In begrindeten
Einzelfallen kann die Dauer von 12 Monaten tberschritten werden. Die Prifung hieriber
obliegt dem zustandigen Sozialarbeiter des Pflegekinderdienstes.

Der Zusatzbetrag wird neben dem monatlichen Pflegegeld gezahlt.

Anspruch auf Erhalt von Elterngeld nach dem Gesetz zum Elterngeld und zur Elternzeit
(Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzt) besteht nicht.
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7.3 Weitere Beihilfen und Zuschiisse

Die Richtlinie regelt die haufig erforderlichen Beihilfearten und die Voraussetzungen fiir
die Gewahrung. Weitergehende Beihilfen/Zuschiisse, welche nicht im Leistungskatalog
aufgefuhrt sind, bedirfen einer konkreten Einzelfallprifung. Die Gewahrung der
Beihilfe/des Zuschusses bedarf der Zustimmung durch die Fachdienstleiter Allgemeiner
Sozialer Dienst/ Spezialdienste und Wirtschaftliche Jugendhilfe.

8.1. Diese Richtlinie tritt am 01.06.2024 in Kraft.

8.2. Gleichzeitig tritt die Richtlinie tber die Gewahrung von einmaligen Beihilfen und
Zuschissen sowie sonstigen Leistungen fir Kinder, Jugendliche und junge Volljahrige
bei der Gewahrung von Jugendhilfeleistungen gem. §§ 27, 35a, 41 und 39 SGB VIII i.
V. m. §§ 32 — 35 SGB VIl sowie gem. § 19 SGB VIlII, durch den Jugendhilfeausschuss
am 11.12.2013 beschlossen (0242/13), aul3er Kraft.

Kéthen, den 02.05.2024

gez. Grabner

Landrat Siegel
Beschlussfassung im | Unterzeichnung durch | Offentliche Bekanntmachung Inkrafttreten
Jugendhilfeausschuss Landrat Bereitstellungstag
unter

https://www.anhalt-
bitterfeld.de/de/sonstige-
bekanntmachungen.html
24 April 2024 02. Mai 2024 10. Juli 2024 01. Juni 2024

Hinweis:

Bei dem hier abgedruckten Kreisrecht handelt es sich ausschlieBlich um ein Lese- und Arbeitsmaterial.

Anderungen / Ergénzungen werden eingepflegt. Rechtsverbindlich ist nur das jeweils auf der Intemetseite des
Landkreises Anhalt-Bitterfeld unter https://www.anhalt-bitterfeld.de/de/sonstige-bekanntmachungen.html
verdffentlichte Kreisrecht.
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Zusammenfassung

Artder Beihilfe /
Zuschuss

bei Unterbringung in einer stationdren
Einrichtung (§ 19, §§ 27 Abs.2, 34, 35
und 35a, §41 SGB Vill und § 42 SGB VIlI)

bei Unterbringung in Pflegefamilien
(8§33, 353, 41 und 42 SGB VIlII)

Erstattung / Betrag

Heimfahrten

- hdchstens fiir 2 Fahrten pro Monat

Beurlaubung

- Verpflegungskosten gemaR der
vereinbarten Entgelte fiir die Dauer der
Beurlaubung, Auszahlung erfolgt durch

die Einrichtung

Besuch eines Kindes,
Jugendlichen und
jungen Volljdhrigen

- bis zu 15,00 Euro jahrlich

Verpflichtende

- tatsdchliche Kosten in voller Hohe

- siehe monatlicher Pauschalbetrag

Schulfahrten

- Erstausstattungsbeihilfe einmalig bis ) E;?Z:’:::ﬁ;?igi’?gg g 1831::?0135
Erstausstattungs- zu(:;r;le;:i::e ;::uzlgnoéfgr;; ° (Einrichtung, Bekleidung,
beihilfen " e s Pflegehilfsmittel)

- Susstzlichis Beklieidungsailich bhan - 2usétzliche Bekleidungshilfen bis zu

einar‘Aahe van 150.00 Bura Jahcich einer Héhe von 150,00 Euro jéhrlich

Beihilfen bei - einmalige Beihilfen bis zu 200,00 Euro
persdnlichen Anlédssen (2. B. Taufe, Einschulung, Kommunion, Konfirmation, Jugendweihe)
Beihilfen bei - einmalige Beihilfe bis zu 150,00 Euro

Ausbildungsbeginn

(z.B. notwendige Arbeitskleidung sowie erforderliche Arbeitsutensilien)

Beihilfen bei Griindung
eines eigenen
Hausstandes

- einmalige Beihilfe bis zu 1.200,00 Euro
(z.B. Mobiliar, Hausrat)

Beihilfen zum Erwerb
der Fahrerlaubnis

- einmalig Beihilfe bis zu 500,00 Euro

Kostenbeitrag fiir den
Besuch einer
Tageseinrichtung fiir
Kinder

- Ubernahme der Kostenbeitrige erfolgt
maximal in einem Betreuungsumfang
von 5 Stunden/Tag

- Ubernahme der Kostenbeitrége erfolgt
in tatsdchlicher Héhe

Beihilfe fiir Sehhilfen

- Ubernahme der Kosten bis in Hohe von 60,00 Euro
(fiir die Fassung)

Mehraufwendungen
(erzieherischer,
medizinischer oder
therapeuthischer
Bedarf)

-nach Notwendigkeit und Einzelfallentscheidung

monatlicher
Pauschalbetrag

(fiir wiederkehrende
Beihilfen wie
Weihnachts- und
Urlaubsgeld, Urlaubs-
und Ferienbeihilfe usw.)

- nichtschulpflichtige Kinder monatlich
50,00 Euro

- schulpflichtige Kinder monatlich 70,00
Euro (inkl. Verpflichtende Schulfahrten)

Sduglings- und
Kleinkindpflege

-individueller monatlicher Zusatzbetrag,
langstens fiir 12 Monate und maximal
bis zur Vollendung des 3. Lebensjahres
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